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OBJETIV<:
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Poligono Cardioprotegido. Instalacidon
de un desfibrilador.

Manuales de Seguridad Corporativos.
Nuevas Certificaciones: ISO 13485.
Nuevas asociaciones: Feniny Asepal.
Maquinas de dispensing de comida
saludable.

Creacion de Plan de Igualdad de
Género en la empresa.

Protocolo de acoso vy guia de lenguaje
inclusivo.

Participacion activa de toda la plantilla
en el dia de la Mujer trabajando juntos
en un video colaborativo.

Creacién de empleo directo.

Creacidén de nuevos proyectos de desarrollo
de producto.

Practicas formativas para la orientacién e
inserciéon sociolaboral de personas con
diversidad funcional intelectual.

FP Dual como via de insercidn laboral.
Instalacidon de nueva
Consolidaciéon de lineas de produccién.
Nuevos productos: Packaging Especial Take
Away, Catalogo Multisectorial, etc.

Nuevas marcas corporativas: Pharmask,
Happy Table.

Participacién Jaén & Co

madquinaria.

Cruz Roja

CERCA DE TI,
ESTES DONDE
ESTES. -
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FIN
DELA POBREZA

® o o © Donacion material sanitario a los
o ° afectados por el volcan de La Palma

M?‘l‘w (100.000 mascarillas de proteccién

respiratoria).

Donacidn material sanitario a

Venezuela (7200 mascarillas de

proteccion respiratoria).

Recaudacién de alimentos y juguetes

Cruz Roja - Campana de Navidad.

SALUD Caminata Solidaria en colaboracién

YBIENESTAR con Cruz Roja en apoyo de Ucrania.
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EDUCACION
DECALIDAD

Formaciéon y aprendizaje continuo a la
plantilla.

Oferta de practicas en diversos sectores.
Diversos talleres: uso de desfibrilador,
PRL, primeros auxilios, extincién de
incendios, etc.

Formacion en ciberseguridad.

Formacion en calidad y medioambiente.
Manuales de bienvenida fabricay oficina.
Participacion en diferentes mesas
redondas. Ejemplo: Salén de formacién vy
empleo.

Jornadas de puertas abiertas.

IGUALDAD
DE GENERD

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

#PorqueSomosDiferentes

#HacemosEquipo



OBJETIVES

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

INDUSTRIA,
INNOVACIONE
INFRAESTRUCTURA

e Formacién vy Captacion de nuevos
proyectos de desarrollo de producto.

¢ Industria 4.0.

e Practicas profesionales en Desarrollo Web.

e Inversién de recursos digitales y formacion
adaptada.

e Participacion Jaén & Co.

Creacién de Departamento I+D+i.

1 0 REDUCCION DELAS
DESIGUALDADES
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o Colaboracion con diferentes ONGs. v
« Canal de andnimo para la plantilla de

denuncia para atender reclamaciones
por acosoy descriminacion.

CIUDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

o Utilizacion de materiales sostenibles
con bajo impacto ambiental
(cuadernos, boligrafos, etc.).

e Gestion adecuada de Ilas aguas
residuales y residuos en la empresa,
concienciando a los empleados de
esta problematica mediante
formacion.

Mano de obray proveedores locales.

H

12 PRODUCCION
Y CONSUMO
RESPONSABLES

Papel de origen reciclado.

ECOVADIS PLATA.

Packaging reutilizable con impacto
positivo en el medioambiente. En
fomento continuo de la economia
circular.

Trazabilidad, transparencia
1SO14001:2015

Responsabilidad con el cuidado del ~
medioambiente al fomentar medidas 1 ACCION
de ecodiseno en la elaboracion de POREL GLIMA
nuestras bosas.

Certificado Calculo + reduzco 2021

Bolsas reutilizables para una reducciéon
del consumo de papel.

« Oficinas medioambientales respetuosas:
vegetacidén o luz natural, etc.

e Aplicacion de medidas que colocan la
economia circular como eje estratégico
central de la organizacion.

e Certificado de Conformidad Norma CAAE

de materiales y packaging sostenibles.

y
diser%sn'l' Cambiando el mundo, juntes.

BAGS & NON WOVENS



